2015年场站管理中心稳定安全工作要点
根据西北农林科技大学2015年稳定安全工作会议精神，以全面构建“平安和谐场站”为目标，结合实际情况，现就2015年场站管理中心稳定安全工作安排如下。
一、加强领导，落实任务，健全责任追究制度
1、中心成立安全工作小组，明确职责，落实任务，建立安全工作责任追究制度。
2、修订各类安全职责、制度，与各场站签订《稳定安全工作责任书》。

3、开展稳定安全工作中期检查与年底考核评价，实行稳定安全事故一票否决制。

4、各场站稳定安全工作任务，层层分解，责任到人。

二、开展稳定安全教育，促进安全防范力度
1、坚持安全工作例会制度，及时通报稳定安全情况。

2、开展“稳定安全生产月”活动和各场站之间稳定安全工作交流互查活动，查找薄弱环节，落实好稳定安全生产措施。

3、培养管理人员矛盾纠纷排查化解能力，建立稳定安全事项信息预警报送机制。

4、开展职工法律、校规校纪、安全防范等教育活动，确保稳定安全工作扎实、细致，不留死角。

三、强化措施，注重细节，推进治安综合治理和消防安全工作
1、中心与各场站签订《治安综合治理目标责任书》和《消防安全工作责任书》，定期开展治安和消防安全检查活动。

2、各场站严格执行门卫登记制度，落实重点部位安全防范措施。

3、开展消防安全知识培训，明确消防器材管理人员；加强用水用电安全教育，杜绝水电使用不当导致的各类安全事故。

4、定期开展消防安全隐患排查与整改活动，建立检查台账。
5、强化防火安全措施，加强森林、土地巡查力度，确保稳定安全。
6、定期走访周边乡村组织，打造稳定社会环境，维护场站安全稳定。
四、开展人文关怀，积极打造场站和谐稳定新格局
1、开展美丽场站建设，进一步完善“职工之家”。

2、举办健康向上的文体娱乐活动，促进场站和谐发展，稳定人心。

3、继续开展离退休职工探望活动和病困职工慰问活动；关爱空巢老人，倾听心声，努力落实好生活等方面的实际问题。

4、高度关注并着力解决好场站职工关心的热点、难点问题，为职工办实事好事。
