附件3

2015年度场站党总支（直属党支部）工作自评表
党总支（直属党支部）：
	项目
	考评内容
	评分标准
	分值
	得分

	思
想
建
设
（40）
	1.支部学习
	1.支部学习有计划、有安排。
2.每月组织职工党员学习1次。
3.定期了解职工对场站工作的建议和意见。
	15
	

	
	2.支部活动
	1.及时传达场站党委有关文件精神。
2.按要求积极参加本单位和场站党委有关会议和活动，出勤率达到90%。
	15
	

	
	3.宣传工作
	以板报、网站等渠道，宣传支部活动新闻稿件2至3篇。
	10
	

	组
织
建
设
（30）
	1.支委会组织建设
	支部委员分工明确，职责落实到位。委员到期，及时选举，增补到位。
	6
	

	
	2.组织生活
	1.党员按时过组织生活。
2.各场站领导党员以普通党员的身份参加组织生活。
3.召开会议等各项活动有纪录（出席人数、活动内容、发言情况）
	8
	

	
	3.党员管理
	1.重视发展党员，对要求入党的积极分子及时进行培养。
2.按规定时间和要求转接组织关系。
3.发展党员程序规范、手续完备，严格审查，预备党员及时转正。
	8
	

	
	4.缴纳党费
	1.能按规定时间、标准收缴党员党费。
	8
	

	制
度
建
设
（30）
	1.民主集中制
	支部班子各尽其责，团结协作，支部重要事项，由支部大会或支委会讨论决定。
	10
	


	制
度
建
设
（30）
	2.“三会一课”
	1.支委会每月1次。
2.党员会议每季1次。
3.组织党员参加党课学习每年不少于2次（参加上级党组织或本支部）。
	10
	

	
	3.组织生活会
	每年开一次组织生活会，按要求对党员进行民主评议。
	10
	

	合    计
	100
	


